
 

Página 1 de 37 
 

 
REGLAMENTO DE PROCESOS DE LA CÁMARA DE CONCILIACIÓN Y 

RESOLUCIÓN DE DISPUTAS DE LA FEDERACIÓN DEPORTIVA NACIONAL 
PERUANA DE FÚTBOL 

 



 

Página 2 de 37 
 

INDICE 
 
GLOSARIO DE TÉRMINOS ..........................................................................................................5 

TÍTULO I. DISPOSICIONES GENERALES ...............................................................................7 

Artículo 1. La CCRD ..................................................................................................................7 

Artículo 2. Ámbito de aplicación ............................................................................................7 

Artículo 3. Principios ................................................................................................................8 

Artículo 4. Sometimiento ..........................................................................................................8 

Artículo 5. Sede del arbitraje ...................................................................................................8 

Artículo 6. Idioma del arbitraje ...............................................................................................8 

Artículo 7. Normativa aplicable ...............................................................................................9 

Artículo 8. Organización ..........................................................................................................9 

Artículo 9. Competencia de la Sala “A” .................................................................................9 

Artículo 10. Competencia de la Sala “B” .......................................................................... 10 

Artículo 11. Composición ................................................................................................... 11 

Artículo 12. Secretaría Técnica .......................................................................................... 11 

Artículo 13. Conservación de la documentación ............................................................ 11 

TÍTULO II. ÁRBITROS ................................................................................................................ 11 

CAPÍTULO I. TRIBUNAL Y ÁRBITRO ÚNICO .................................................................... 11 

Artículo 14. Número de árbitros ........................................................................................ 11 

Artículo 15. Designación del Tribunal ............................................................................. 12 

Artículo 16. Designación del Árbitro Único .................................................................... 12 

Artículo 17. Constitución del Tribunal o Árbitro Único .............................................. 13 

Artículo 18. Independencia y conflictos de intereses .................................................... 13 

CAPÍTULO II. SUSTITUCIÓN .................................................................................................. 13 

Artículo 19. Sustitución de árbitro .................................................................................... 13 

Artículo 20. Renuncia........................................................................................................... 14 

Artículo 21. Recusación ....................................................................................................... 14 

Artículo 22. Remoción ......................................................................................................... 15 

Artículo 23. Reemplazo de árbitro en un proceso por demora injustificada ............. 15 



 

Página 3 de 37 
 

TÍTULO III. REGLAS PROCESALES ....................................................................................... 15 

Artículo 24. Actuaciones arbitrales ................................................................................... 15 

Artículo 25. Presentación de documentos ....................................................................... 16 

Artículo 26. Forma de comunicación o notificación ...................................................... 16 

Artículo 27. Plazos ................................................................................................................ 16 

Artículo 28. Derechos y obligaciones procesales ............................................................ 17 

Artículo 29. Representación ............................................................................................... 18 

Artículo 30. Consolidación de arbitrajes y acumulación de pretensiones ................. 18 

Artículo 31. Alegaciones ..................................................................................................... 18 

Artículo 32. Pruebas ............................................................................................................. 19 

Artículo 33. Audiencias ....................................................................................................... 20 

Artículo 34. Confidencialidad ............................................................................................ 20 

Artículo 35. Costes del proceso arbitral ........................................................................... 21 

Artículo 36. Eficiencia ......................................................................................................... 22 

TÍTULO IV. PRESENTACIÓN DE RECLAMOS .................................................................... 22 

CAPÍTULO I. ETAPAS Y REQUISITOS FORMALES GENERALES ................................ 22 

Artículo 37. Pago de tasa ..................................................................................................... 22 

Artículo 38. Admisión del reclamo .................................................................................... 23 

Artículo 39. Etapa Conciliatoria ........................................................................................ 24 

Artículo 40. Contestación del reclamo y reconvención ................................................. 25 

Artículo 41. Excepciones, cuestiones previas o cuestiones probatorias ..................... 26 

Artículo 42. Facultades extraordinarias de los árbitros ................................................. 26 

Artículo 43. Renuncia a objetar .......................................................................................... 27 

Artículo 44. Finalización anticipada del arbitraje .......................................................... 27 

Artículo 45. Cierre de actuaciones y plazo para laudar ................................................. 27 

CAPÍTULO II. CLASIFICACIÓN.............................................................................................. 27 

Artículo 46. Procesos ........................................................................................................... 28 

SUBCAPÍTULO I. PROCESO ORDINARIO ........................................................................... 28 

Artículo 47. Competencia ................................................................................................... 28 



 

Página 4 de 37 
 

Artículo 48. Disposiciones particulares ............................................................................ 28 

SUBCAPÍTULO II. PROCESO DE INDEMNIZACIÓN POR FORMACIÓN .................. 28 

Artículo 49. Competencia y reglamentación aplicable .................................................. 29 

Artículo 50. Disposiciones particulares ............................................................................ 29 

SUBCAPÍTULO III. PROCESO ACELERADO....................................................................... 29 

Artículo 51. Competencia ................................................................................................... 29 

Artículo 52. Disposiciones particulares ............................................................................ 29 

SUBCAPÍTULO IV. PROCESO EJECUTIVO ......................................................................... 30 

Artículo 53. Competencia ................................................................................................... 30 

Artículo 54. Disposiciones particulares ............................................................................ 30 

TÍTULO V. LAUDO ...................................................................................................................... 31 

Artículo 55. Particularidades .............................................................................................. 31 

Artículo 56. Forma y contenido.......................................................................................... 31 

Artículo 57. Notificación ..................................................................................................... 32 

Artículo 58. Efectos del laudo ............................................................................................ 32 

Artículo 59. Rectificación, interpretación, integración y exclusión del laudo .......... 33 

Artículo 60. Cumplimiento del laudo................................................................................ 34 

Artículo 61. Publicación de los laudos .............................................................................. 34 

TÍTULO VI. SEGUIMIENTO Y SANCIONES ....................................................................... 34 

Artículo 62. Sanciones por incumplimiento de laudo firme ......................................... 34 

TÍTULO VII. DISPOSICIONES FINALES............................................................................... 35 

Primera. – Limitación de responsabilidad ............................................................................ 35 

Segunda. – Legitimidad de las decisiones ............................................................................. 36 

Tercera. - Adopción y entrada en vigor ................................................................................. 36 

Cuarta. - Procesos en trámite .................................................................................................. 36 

Quinta. - Prescripción ............................................................................................................... 36 
 
 



 

Página 5 de 37 
 

REGLAMENTO DE PPROCESOS DE LA CÁMARA DE CONCILIACIÓN Y 
RESOLUCIÓN DE DISPUTAS DE LA FEDERACIÓN DEPORTIVA NACIONAL 

PERUANA DE FÚTBOL 
 
GLOSARIO DE TÉRMINOS 
 
Árbitro Único: Árbitro elegido para resolver una controversia sometida a 

arbitraje en la CCRD. 
 
CCRD: Cámara de Conciliación y Resolución de Disputas. 
 
Club profesional: Entidad deportiva cuyo equipo participa o ha participado en 

competiciones oficiales de la FPF recibiendo la clasificación 
de competición de fútbol profesional. 

 
Consejo Arbitral: Órgano interno de la CRRD encargado de velar por el 

cumplimiento del Reglamento. 
 
FIFA: Federación Internacional de Fútbol Asociación. 
 
FPF: Federación Deportiva Nacional Peruana de Fútbol. 
 
Grupo representativo: Denominación atribuida de forma conjunta a la SAFAP y a 

los clubes de fútbol profesional, colectivos a los que se les 
ha otorgado la atribución de proponer a los árbitros que 
compondrán la CCRD, respetando la paridad necesaria 
entre ambas, según corresponda. 

 
Integrantes de la CCRD: Panel de árbitros que componen la CCRD (Sala “A” y Sala 

“B”). 
 
Normativa FIFA: Conjunto de normas (reglamentos, resoluciones, circulares, 

oficios y decisiones) emitidas por la FIFA. 
 
Normativa FPF: Conjunto de normas (reglamentos, resoluciones, circulares, 

oficios y decisiones) emitidas por la FPF. 
 
Órganos jurisdiccionales FPF: Órganos de la FPF que resuelven conflictos de 

índole deportiva, conforme a los Estatutos de la FPF. 
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Partes: Denominación indistinta atribuida a las personas naturales 
o jurídicas cuyo proceso conciliatorio o arbitral se encuentra 
en curso dentro de la CCRD. 

 
Reglamento: Término utilizado para hacer referencia a este dispositivo 

legal. 
 
Reglamento Interno: Normativa complementaria al presente Reglamento, donde 

se encuentra previsto todo lo referente al funcionamiento 
administrativo de la CCRD. 

 
RUD: Reglamento Único Disciplinario de la FPF. 
 
SAFAP: Asociación Sindicato de Futbolistas Agremiados del Perú. 
 
Secretaría Técnica: Oficina de naturaleza legal administrativa de la FPF, 

conforme a lo establecido en este Reglamento. 
 
Tribunal: Composición de una pluralidad paritaria de árbitros 

establecidos de tal modo para resolver una controversia 
sometida a arbitraje en la CCRD. 

 
Unidad: Unidad de Arbitraje de la Cámara de Conciliación y 

Resolución de Disputas, compuesta por el Consejo Arbitral, 
la CCRD y la Secretaría Técnica. 
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TÍTULO I. DISPOSICIONES GENERALES 
 

Artículo 1. La CCRD 
 
1. La CCRD constituye Tribunales Arbitrales distribuidos en Sala “A” y Sala “B”, 

responsables de resolver las controversias que derivan de sus competencias, las 
cuales se encuentran establecidas en los artículos 9 y 10 de este Reglamento. 
 

2. La CCRD, a través de la Sala correspondiente, podrá asumir procesos de 
conciliación previos al inicio del arbitraje, siempre que así haya sido solicitado 
por alguna de las partes, conforme a lo establecido en el artículo 39 de este 
Reglamento. 
 

3. Para la consecución de los fines de la CCRD, la FPF proporciona la 
infraestructura necesaria, vela por la designación de sus miembros y de la 
Secretaría Técnica, y supervisa la gestión eficiente de los procesos, respetando 
los principios establecidos en la Normativa FIFA, así como el cumplimiento de 
las disposiciones del Reglamento Interno, la Normativa FPF y la normativa 
nacional vigente en lo que resulte aplicable. 

 
Artículo 2. Ámbito de aplicación 

 
1. El presente Reglamento rige la organización, la composición y el funcionamiento 

de la CCRD, constituido dentro del marco de la FPF. 
 
2. El Reglamento será aplicable en todas las materias establecidas en el artículo 62 

del Estatuto de la FPF, asimismo, también será aplicable en los siguientes casos: 
a) Cuando las partes hayan acordado previamente o lleguen a un acuerdo 

respecto a someter sus controversias presentes o futuras a la 
conciliación y/o arbitraje gestionado por la CCRD; 

b) Cuando las partes hayan incorporado en su contrato una cláusula de 
arbitraje que otorgue competencia a la CCRD; 

c) Cuando así haya sido previsto conforme a lo establecido en la Normativa 
FPF. 

 
3. Las disposiciones establecidas en el presente Reglamento son aplicables a los 

Integrantes de la CCRD, a los miembros del Consejo Arbitral y a la Secretaría 
Técnica, quienes se comprometen a respetar los principios, disposiciones y 
Anexos contenidos en él. 
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4. La Cámara de Resolución de Disputas del Tribunal del Fútbol de FIFA decidirá 
sobre los casos descritos en el Reglamento sobre el Estatuto y Transferencia de 
Jugadores de la FIFA. 

 
Artículo 3. Principios 

 
Son principios generales orientadores del proceso: 
a) El principio de paridad en la constitución del Tribunal; 
b) El derecho a un Tribunal o Árbitro Único independiente e imparcial; 
c) El derecho a una audiencia justa; 
d) El derecho a ser oído; 
e) El derecho a un debido procedimiento; 
f) El derecho a un proceso contradictorio; 
g) El principio de igualdad de trato; 
h) El derecho a recibir una decisión motivada por escrito; 
i) El principio de confidencialidad; 
j) El principio de acceso a la justicia; 
k) El principio de irrenunciabilidad de derechos; 
l) El principio de celeridad. 

 
Artículo 4. Sometimiento 

 
Por el sometimiento de la controversia a conciliación y/o arbitraje bajo el 
Reglamento, las partes confieren a la CCRD todas las prerrogativas y facultades 
necesarias para organizar y administrar el arbitraje conforme a este Reglamento, 
sus Anexos, el Reglamento Interno y a la Normativa aplicable prevista dentro del 
artículo 7 del presente Reglamento. 

 
Artículo 5. Sede del arbitraje 

 
1. La sede del arbitraje es la ciudad de Lima; sin embargo, el proceso arbitral se 

desarrollará, en todas sus etapas, de manera virtual pudiendo llevarse a cabo de 
manera presencial si el caso lo amerita o el Tribunal lo considera pertinente. 

 
2. En todos los casos, el laudo se considera emitido en el lugar de la sede del 

arbitraje. 
 

Artículo 6. Idioma del arbitraje 
 
1. El arbitraje se desarrolla en idioma español. 
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2. El Tribunal o Árbitro Único pueden ordenar que los documentos anexos al escrito 

de demanda o a la contestación y los documentos o instrumentos 
complementarios que se presenten durante las actuaciones en el idioma original 
vayan acompañados de una traducción al idioma español. 

 
Artículo 7. Normativa aplicable 

 
La aplicación de este Reglamento y sus Anexos tiene como fuente: 

a) La Constitución Política del Perú. 
b) El Decreto Legislativo 1071 y sus modificaciones. 
c) La legislación laboral nacional aplicable. 
d) Supletoriamente, el Reglamento sobre el Estatuto y Transferencia de 

Jugadores de la FIFA. 
e) El Estatuto y Reglamentos de la FPF. 
f) La normativa FIFA que resulte aplicable. 
g) El Estatuto del Futbolista Profesional del Perú y sus modificaciones. 
h) Los Reglamentos de la Liga1, Liga2, Liga3 y otras competiciones de 

fútbol. 
i) Las demás normas nacionales que resulte aplicables. 
j) Las características específicas de la organización y práctica deportiva. 

 
Artículo 8. Organización 

 
1. Funcionalmente, en concordancia con el artículo 62 de los Estatutos de la FPF, la 

Cámara de Conciliación y Resolución de Disputas se divide en dos (2) Salas 
Arbitrales, denominadas Sala “A” y Sala “B”. 

 
2. Los procesos arbitrales y/o de conciliación sometidos a la CCRD son asignados 

por la Secretaría Técnica. Dicha asignación no puede ser efectuada por las partes 
ni invocada por las mismas como causa de irregularidad. 

 
Artículo 9. Competencia de la Sala “A” 

 
1. Conforme al numeral 1 del artículo 62 de los Estatutos de la FPF, la Sala “A” es 

un Tribunal Arbitral que garantiza una representación paritaria de vocales 
nombrados por clubes, jugadores profesionales, puede constituirse en un 
Tribunal o Árbitro Único conforme se establece en este Reglamento, y es la única 
instancia jurisdiccional con competencia para conocer y resolver: 
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a) Las controversias y/o discrepancias entre futbolistas y clubes 
profesionales por los contratos laborales, acuerdos, convenios o 
cualquier acto jurídico celebrado entre estos; 

b) Las controversias y/o discrepancias entre clubes profesionales con los 
miembros de sus cuerpos técnicos, asistentes, médicos y auxiliares como 
consecuencia de los contratos laborales, contratos de locación de 
servicios, acuerdos, convenios o cualquier acto jurídico en general 
celebrado entre éstos. 

c) Todos aquellos asuntos que por disposición de la Normativa FPF le 
corresponda conocer, cuya materia no sea competencia de otros órganos 
jurisdiccionales. 

 
2. De manera previa, y siempre que el reclamo se efectúe atendiendo a lo dispuesto 

dentro del artículo 39 del presente Reglamento, la CCRD puede propiciar la 
conciliación de las partes en conflicto. Dicha función se encuentra circunscrita a 
las materias expresadas en los literales a) y b) del numeral 1 precedente. La 
ausencia de acuerdo entre las partes en la etapa conciliatoria da inicio a la etapa 
arbitral. 

 
Artículo 10. Competencia de la Sala “B” 

 
1. Conforme al numeral 2 del artículo 62 de los Estatutos de la FPF, la Sala “B” es 

un Tribunal Arbitral que se compondrá por los vocales nombrados por los clubes 
profesionales, siendo la única instancia jurisdiccional con competencia para 
conocer y resolver lo siguiente: 
a) Las controversias y/o discrepancias que se susciten en las relaciones 

contractuales entre los clubes profesionales de fútbol; 
b) Los reclamos sobre derechos de formación, conforme al Reglamento de 

Indemnización por Formación de la FPF; 
c) Los que sean de su competencia, de acuerdo con el Reglamento de 

Agentes de la FPF; 
d) Todos aquellos asuntos que por disposición de la Normativa FPF le 

corresponda conocer, cuya materia no sea competencia de otros órganos 
jurisdiccionales. 

 
2. De manera previa, y siempre que el reclamo se efectúe atendiendo a lo dispuesto 

dentro del artículo 39 del presente Reglamento, la Sala “B” puede propiciar la 
conciliación de las partes en conflicto. Dicha función está circunscrita a las 
materias expresadas en el apartado precedente. La ausencia de acuerdo entre las 
partes en la etapa conciliatoria da inicio a la etapa arbitral. 
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Artículo 11. Composición 

 
Los árbitros que componen la lista de Integrantes de la CCRD son nombrados 
conforme al Reglamento Interno. 

 
Artículo 12. Secretaría Técnica 

 
La Secretaría Técnica es nombrada conforme a las disposiciones del Reglamento 
Interno, y cuenta con facultades propias, preestablecidas tanto en este 
Reglamento como en el aludido Reglamento Interno. 

  
Artículo 13. Conservación de la documentación 

 
1. Para todo efecto legal, la Secretaría Técnica se encuentra en la obligación de 

conservar la documentación física o digital ingresada en los expedientes de la 
CCRD hasta un (1) año después de la terminación de las actuaciones. Dentro de 
ese plazo, cualquiera de las partes podrá solicitar a la Secretaría Técnica la 
remisión de los documentos presentados por ella. La Secretaría Técnica accederá 
a la solicitud siempre que no atente contra el secreto de la deliberación arbitral y 
que el solicitante asuma los gastos correspondientes. 
 

2. Sin menoscabar lo mencionado en el numeral precedente, la Secretaría Técnica 
tiene la obligación de conservar los laudos emitidos, en formato digital, hasta 
cinco (5) años después de la terminación de las actuaciones. Vencido el plazo, la 
Secretaría Técnica podrá eliminar los documentos relativos a un arbitraje, sin 
responsabilidad alguna. 

 
TÍTULO II. ÁRBITROS  
 
CAPÍTULO I. TRIBUNAL Y ÁRBITRO ÚNICO 
 

Artículo 14. Número de árbitros 
 

La Secretaría Técnica dispondrá si la controversia será resuelta por un Árbitro 
Único o un Tribunal, atendiendo el tipo de proceso, de acuerdo con lo establecido 
en este Reglamento. El número de árbitros que conforman un Tribunal será de 
tres (3) miembros. 
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Artículo 15. Designación del Tribunal 
 
1. Cada parte tendrá derecho a designar un (1) árbitro entre la nómina de árbitros 

de la CCRD. Esta designación deberá efectuarse en el escrito de demanda y en el 
escrito de contestación, respectivamente. En caso la parte emplazada no efectúe 
la designación en su contestación, la Secretaría Técnica podrá requerirla para ello 
en un plazo no mayor de tres (3) días hábiles para que efectúe la designación. 

 
2. El presidente del Tribunal es propuesto por los árbitros designados, dentro del 

plazo de cinco (5) días hábiles contados desde la notificación de la aceptación del 
segundo árbitro, de la lista de árbitros. 

 
3. El Tribunal será notificado con su designación para que, dentro del plazo de tres 

(3) días hábiles, alguno de los integrantes manifieste su aceptación o, si existiera 
alguna razón, la negativa a su nombramiento. En el caso del árbitro que no se 
manifieste, se rechazará la designación y se procederá a una nueva designación. 
 

4. En caso de que un árbitro designado por una parte rechace su nombramiento, 
dicha parte podrá efectuar una segunda y última designación. Si este segundo 
árbitro también rechaza la designación, ésta será realizada de oficio por el 
Consejo Arbitral de la CCRD, eligiendo al árbitro o árbitros que representen al 
grupo de la parte afectada sin nueva intervención de la parte.  

 
5. El Tribunal se considerará válidamente constituido cuando los tres (3) árbitros 

hayan aceptado formalmente su designación. 
 

Artículo 16. Designación del Árbitro Único 
 
1. La designación de un Árbitro Único se realiza, exclusivamente, en los siguientes 

casos: 
a) Cuando la materia se refiera a controversias económicas y la cuantía de 

lo reclamado es menor a cuatro (4) UITs; 
b) Cuando la materia a tratar comprenda el pago de la indemnización por 

formación, sin importar la cuantía de lo reclamado; 
 
2. El procedimiento a seguir para la designación del Árbitro Único se realiza por el 

presidente del Consejo Arbitral, a propuesta de la Secretaría Técnica. El 
procedimiento de selección es aleatorio entre los integrantes de la nómina y, en 
la medida de lo posible, de manera rotativa entre aquellos candidatos más 
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idóneos, atendiendo a la naturaleza y complejidad de la controversia, así como la 
especialidad y aptitudes requeridas en cada caso. 

 
3. El Árbitro Único será notificado con su designación para que, dentro del plazo 

de tres (3) días hábiles, manifieste su aceptación o, si existiera alguna razón, la 
negativa a su nombramiento. En el caso del árbitro que no se manifieste, se 
rechazará la designación y se procederá a una nueva designación. 

 
Artículo 17. Constitución del Tribunal o Árbitro Único 

 
Se entenderá válidamente constituido el Tribunal o la asignación del Árbitro 
Único, según corresponda, en la fecha en la que se manifieste la conformidad de 
la designación, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 15 y 16 del presente 
Reglamento. 

 
Artículo 18. Independencia y conflictos de intereses 

 
1. El árbitro deberá ser y permanecer, en todo momento, independiente e imparcial. 
 
2. El árbitro deberá revelar a los demás árbitros con los que haya conformado el 

Tribunal, según corresponda, a la Unidad y/o a las partes, las circunstancias que 
puedan dar lugar a dudas acerca de su imparcialidad o independencia, o la 
existencia de eventuales conflictos de interés, conforme a la Declaración Jurada 
de Conflicto de Intereses y Deber de Revelación previamente suscrita. Esta 
obligación se mantiene, inclusive, con posterioridad a su nombramiento, en todas 
las etapas del arbitraje hasta la emisión del laudo. 

 
CAPÍTULO II. SUSTITUCIÓN 
 

Artículo 19. Sustitución de árbitro 
 
1. La sustitución de un árbitro procede en los siguientes casos: 

a) Enfermedad grave; 
b) Fallecimiento; 
c) Renuncia o recusación amparada; 
d) Remoción. 

 
2. Las reglas a seguir para la sustitución de un árbitro son las siguientes: 

a) La elección del árbitro sustituto se rige por el mismo procedimiento 
previsto dentro del artículo 15 y 16 del presente Reglamento, respetando 
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el grupo representativo al cual pertenecía el árbitro sustituido, salvo que 
se tratase del presidente del Tribunal; 

b) Dentro de los procesos en curso donde el árbitro sustituido formó parte, 
el presidente del Consejo Arbitral elegirá al árbitro que pueda suplir las 
funciones de quien reemplaza para así continuar con el normal curso del 
arbitraje, respetándose la validez de cada acto, resolución, laudo y/o 
expediente en curso; 

c) En caso lo solicite una de las partes, los Integrantes de la CCRD 
restantes que conforman el Tribunal designado para el proceso en curso 
o el presidente del Consejo Arbitral, según corresponda, evaluarán la 
necesidad de repetir alguna o todas las actuaciones anteriormente 
llevadas a cabo. 

 
Artículo 20. Renuncia 

 
Un árbitro puede presentar la renuncia a su cargo por razones justificadas. En tal 
supuesto, la Secretaría Técnica debe poner a conocimiento de los demás 
Integrantes de la CCRD lo ocurrido en un plazo máximo de un (1) día hábil. Luego 
de ello, se aprobará o no la renuncia, mediante decisión inimpugnable emitida 
por el Presidente del Consejo Arbitral. 

 
Artículo 21. Recusación 

 
Un árbitro puede ser recusado si existen circunstancias que den lugar a dudas 
justificadas respecto a su imparcialidad o independencia, debiendo esto ser 
comunicado por una de las partes en un proceso, en atención a lo siguiente: 
a) La recusación debe ser presentada a la Secretaría Técnica dentro de los 

cinco (5) días hábiles siguientes a la resolución que da a conocer su 
intervención. 

b) La Secretaría Técnica debe otorgar al árbitro recusado, a la otra parte y, 
si es el caso, a los demás miembros del Tribunal un plazo de cinco (5) 
días hábiles para presentar sus comentarios por escrito. 

c) El presidente del Consejo Arbitral decide sobre la recusación luego de 
presentados los comentarios o de vencido el plazo para hacerlo sin que 
estos hayan sido presentados. 

d) Si el árbitro renuncia no es necesario el pronunciamiento del presidente 
del Consejo Arbitral. 

e) Salvo disposición en contrario de la Sala competente, la recusación no 
suspende el trámite del proceso y éste continúa, pudiendo el árbitro 
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recusado participar en las actuaciones arbitrales mientras se encuentra 
pendiente de resolver su recusación. 

f) La decisión del presidente del Consejo Arbitral es motivada y definitiva. 
 

Artículo 22. Remoción 
 

Un árbitro es removido de sus funciones si: 
a) Se encuentra afectado por una enfermedad grave o por incapacidad 

sobreviniente para ejercer sus funciones; 
b) Su recusación es aceptada por el presidente del Consejo Arbitral; 
c) Su renuncia es considerada justificada por el presidente del Consejo 

Arbitral; 
d) Incurre en una causal de impedimento prevista por el artículo 11 del 

Reglamento Interno; 
e) Demora en la atención de tres (3) procesos sin causa justificada. 

 
Artículo 23. Reemplazo de árbitro en un proceso por demora injustificada 

 
1. La demora injustificada aludida en el numeral 1, literal e), del artículo 22 

precedente, se considera así en todos los procesos, a excepción del acelerado y 
ejecutivo, cuando el árbitro no ejerce su derecho al voto u obligación de ponencia 
en una resolución y/o proyecto de laudo, según corresponda, dentro de los quince 
(15) días naturales siguientes a la presentación del escrito que origina la necesidad 
de su pronunciamiento. 
 

2. El procedimiento a seguir para reemplazar al árbitro que incurrió en demora 
injustificada en la atención de un proceso se efectúa en atención a las reglas 
establecidas dentro del numeral 2, literales b) y c), del artículo 19 del presente 
Reglamento. 

 
TÍTULO III. REGLAS PROCESALES 
 

Artículo 24. Actuaciones arbitrales 
 

El arbitraje es administrado de forma virtual. Las actuaciones arbitrales y 
cualquier diligencia serán realizadas en dicha modalidad, conforme a lo indicado 
en el presente Reglamento y las disposiciones complementarias que establezca el 
Tribunal o el Árbitro Único, según corresponda. 
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Artículo 25. Presentación de documentos 
 
1. Todos los documentos de las partes deberán ser presentados digitalmente, a 

través del mecanismo habilitado por la FPF para tales efectos, siendo de 
obligatorio cumplimiento su uso. La inobservancia de esta regla generará la no 
tramitación del documento con los efectos de una no presentación, sin 
responsabilidad de la FPF, los Integrantes de la CCRD o la Secretaría Técnica. 

 
2. En cualquier caso, la forma de presentación de documentos es determinada por 

la FPF a través de directivas, protocolos, circulares u otros. 
 
3. Los documentos deben ser firmados por la parte que los presenta y/o su 

representante. No es necesario consignar firma de abogado. De existir abogado 
designado, éste podrá presentar directamente los escritos. 

 
Artículo 26. Forma de comunicación o notificación 

 
1. La CCRD, a través de la Secretaría Técnica, utilizará la dirección de correo 

electrónico que haya facilitado cada una de las partes para la recepción de las 
notificaciones. 
 

2. La comunicación en la variación del correo electrónico es estricta 
responsabilidad de la parte en cuestión y la no recepción de la comunicación por 
un cambio sin previo aviso, bandeja de entrada llena o problemas similares no 
conllevan la invalidez de la notificación. 

 
3. Si la parte emplazada es un club de fútbol profesional que, al momento de 

presentar el escrito, participa de la Liga1, Liga2, Liga 3 o cualquier otra 
competencia de la FPF, la comunicación de la Secretaría Técnica será válida si se 
utiliza la dirección de correo electrónico registrada en la FPF o del organizador 
de la competición. 
 

4. Se considerará que una comunicación y/o notificación de la CCRD ha sido 
recibida el mismo día en el que haya sido remitida por la Secretaría Técnica a 
través del medio establecido para tal efecto. 

 
Artículo 27. Plazos 

 
1. Los plazos establecidos en este Reglamento se computan en días hábiles, salvo 

que expresamente se señalen días calendario. Se consideran inhábiles los 
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sábados, domingos y los feriados no laborables (oficialmente declarados para el 
sector privado). 

 
2. Las partes presentarán sus alegaciones dentro de los plazos que se establecen en 

el presente Reglamento o, en su defecto, los que establezca el Tribunal o Árbitro 
Único, según corresponda. Los plazos empezarán a contar a partir del día 
siguiente de la recepción de la comunicación y/o notificación correspondiente. 

 
3. Si el último día del plazo coincide con un día feriado no laborable en Perú, dicho 

plazo se ampliará hasta el final del siguiente día hábil inmediato siguiente. 
 

4. Se considerará que se ha respetado el plazo si la acción requerida o solicitada se 
ha completado el último día del plazo. Se desestimarán las alegaciones y las 
pruebas presentadas fuera del plazo correspondiente. 

 
5. Los plazos comunicados por la Secretaría Técnica podrán ampliarse si se presenta 

previamente una solicitud justificada antes de que expire el plazo 
correspondiente. El Tribunal determinará la ampliación del plazo. 

 
6. Excepcionalmente, la solicitud de ampliación también podrá ser presentada 

posteriormente al vencimiento del plazo, únicamente en supuestos de fuerza 
mayor o caso fortuito, debidamente acreditados. En cualquier caso, el Tribunal 
determinará o no la ampliación del plazo. 

 
7. Extraordinariamente, los plazos quedarán suspendidos durante el periodo en que 

la FPF disponga vacaciones generales para sus trabajadores. La suspensión y 
reanudación será automática. La CCRD comunicará a las partes el periodo de 
suspensión vía correo electrónico. 

 
Artículo 28. Derechos y obligaciones procesales 

 
1. Las partes pueden presentar alegaciones o pruebas y examinar el expediente 

procesal antes de que se adopte cualquier decisión. 
 
2. Las partes tienen derecho a ser tratadas por igual y a que se les respeten los 

principios establecidos en el artículo 3 del presente Reglamento. 
 
3. Las partes siempre actúan de buena fe, son veraces y colaboran con toda solicitud 

de información interpuesta por la CCRD. La misma obligación recae sobre toda 
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persona natural o jurídica sometida a la jurisdicción de la FPF que no sea parte 
de un proceso, pero que haya recibido la petición de contribuir con la CCRD. 

 
Artículo 29. Representación 

 
1. Las partes comparecen en forma personal o a través de representantes 

acreditados por escrito, incluyendo sus abogados. Cada una de las partes debe 
informar sin demora a la Secretaría Técnica y al Tribunal o Árbitro Único según 
corresponda, cualquier cambio en su representación, bajo responsabilidad. 

 
2. En el caso de personas jurídicas, la representación deberá constar por escrito, 

mediante una vigencia de poder cuya antigüedad no podrá exceder los noventa 
(90) días naturales, conforme a lo expresado por la Superintendencia Nacional de 
Registros Públicos (SUNARP). 

 
3. La Secretaría Técnica puede solicitar a las partes, en cualquier estado de las 

actuaciones, la prueba de la delegación de facultades otorgadas a sus 
representantes. 

 
4. Una vez constituido el Tribunal o Árbitro Único, según corresponda, podrá 

adoptar todas las medidas necesarias, incluyendo la exclusión de los nuevos 
representantes de las partes, para evitar un conflicto de intereses derivado del 
cambio de representación. 

 
Artículo 30. Consolidación de arbitrajes y acumulación de pretensiones 

 
1. La Secretaría Técnica dispondrá la consolidación de dos (2) o más arbitrajes o la 

acumulación de pretensiones en un mismo arbitraje si hay acuerdo expreso y no 
se haya constituido el Tribunal o elegido el Árbitro Único, según corresponda. 

 
2. En caso haya Tribunal constituido o se haya elegido el Árbitro Único, la Secretaría 

Técnica podrá disponer la consolidación o acumulación, previo acuerdo con las 
partes. 

 
3. En ambos supuestos, ante la falta de acuerdo de las partes, el Consejo Arbitral 

podrá determinar la consolidación o acumulación. Dicha resolución es definitiva 
e inapelable. 

 
Artículo 31. Alegaciones 
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1. En virtud del artículo 6 del presente Reglamento, se desestimará toda alegación 
dirigida al Tribunal o Árbitro Único, según corresponda, en un idioma que no sea 
el español. 

 
2. Las partes de una disputa tendrán derecho a examinar y comentar las alegaciones 

formuladas por la otra parte y podrán intentar refutarlas y cuestionarlas con sus 
propias alegaciones y pruebas. 

 
3. Las partes que reciban las alegaciones de la otra parte en el marco de un proceso 

mantendrán una estricta confidencialidad al respecto, a menos que dicha 
revelación se haga a sus asesores profesionales o sea exigida por la ley. 

 
Artículo 32. Pruebas 

 
1. Cualquier prueba que no se encuentre prohibida por ley y no haya sido obtenida 

por simulación, dolo, intimidación, violencia o soborno puede ser incorporada 
por las partes a un proceso. 

 
2. El Tribunal o Árbitro Único, según corresponda, está facultado para decidir 

respecto a la admisión, pertinencia, actuación y valor de las pruebas presentadas. 
 
3. El Tribunal o Árbitro Único, según corresponda, está facultado para prescindir 

motivadamente de las pruebas ofrecidas y no actuadas, atendiendo a las 
circunstancias del caso. 

 
4. El Tribunal o Árbitro Único, según corresponda, puede tener en cuenta y 

apoyarse en pruebas que no hayan presentado las partes, cuando se trate de las 
pruebas generadas en el sistema de correlación de transferencias o, a partir de 
este, en el sistema nacional de registro o de transferencias, de la competición 
profesional, entre otras. 

 
5. La carga de la prueba recae en la parte que alega un hecho o en quien ejerce su 

derecho a contradicción alegando hechos nuevos. No obstante, el Tribunal o 
Árbitro Único podrán distribuirla de manera dinámica, atendiendo a la 
disponibilidad y facilidad probatoria de las partes. En relaciones de naturaleza 
laboral, acreditados indicios razonables o tratándose de cumplimiento de 
obligaciones económicas determinadas, corresponderá a la otra parte 
desvirtuarlos. 
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6. Si el procedimiento probatorio genera costas de testimonio o de peritaje, estas 
corren a cargo de la parte que las solicite. 

 
7. . 

 
Artículo 33. Audiencias 

 
1. A pedido de alguna de las partes, al momento de la presentación de la demanda 

o su contestación, según corresponda, la Secretaría Técnica coordinará con las 
partes la programación de una audiencia de conciliación. 

 
2. A pedido de alguna de las partes, al momento de la presentación de la demanda 

o su contestación, según corresponda, la Secretaría Técnica coordinará con las 
partes la programación de una audiencia de pruebas y/o de informe oral en el 
transcurso del proceso. 

 
3. Las audiencias referidas en los numerales precedentes y, en general, todas las que 

el Tribunal o Árbitro Único, según corresponda, decida celebrar, de conformidad 
con la complejidad del proceso, se realizarán virtualmente. Pudiendo llevarse a 
cabo de manera presencial si así lo considera el Tribunal o Árbitro Único, según 
corresponda. 

 
4. Las audiencias se rigen por las siguientes reglas: 

a) Se realizan en privado y su desarrollo consta de un acta elaborada por la 
Secretaría Técnica y firmada por todos sus participantes; 

b) Deben celebrarse con la presencia de, cuando menos, dos (2) árbitros 
cuando la controversia sea sometida al Tribunal; 

c) Son grabadas y guardadas en los archivos de la Secretaría Técnica, 
atendiendo a lo dispuesto en el artículo 13 del presente Reglamento; 

d) Las partes que asisten se considerarán notificadas de las decisiones 
dictadas en ella, en dicho acto; 

e) La ausencia de una de las partes no impide que los árbitros continúen 
con el desarrollo de la audiencia, respetándose una tolerancia máxima 
de diez (10) minutos contados desde la hora citada. 

 
Artículo 34. Confidencialidad 

 
1. La Unidad, los peritos, las partes, sus representantes legales, asesores, abogados, 

o cualquier otra persona que haya intervenido en las actuaciones arbitrales, 
mantendrá la más estricta confidencialidad y reserva de la información 
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relacionada con el arbitraje, y, en general, con cualquier información a la que se 
tenga acceso por dichas actuaciones, bajo responsabilidad. 

 
2. La inobservancia de la confidencialidad por parte de los Integrantes de la CCRD 

y la Secretaría Técnica será sancionada por el Consejo Arbitral. En caso sea un 
miembro de Consejo Arbitral el que no cumpla con la confidencialidad, serán los 
demás miembros de este órgano los que lo sancionarán. 

 
3. En caso sean las partes, sus representantes, abogados, asesores, peritos o su 

personal dependiente o independiente quien haya incumplido con el deber de 
confidencialidad, será el Tribunal o el Árbitro Único, a pedido de parte o de 
oficio, quien imponga una multa equivalente a no menos de 0.1 UIT ni mayor a 2 
UIT a la parte que considere responsable, sin perjuicio de las acciones legales 
que pueda iniciar la parte agraviada contra el infractor. En caso la multa no sea 
pagada dentro del plazo establecido por el Tribunal o el Árbitro Único, se 
aplicarán las sanciones previstas en el RUD. 

 
4. La parte resolutiva del laudo será publicada cuando terminen las actuaciones 

arbitrales, conforme a lo establecido en este Reglamento, respetando la 
privacidad y confidencialidad de las partes. 

 
Artículo 35. Costes del proceso arbitral 

 
1. Los costos y costas del proceso arbitral comprenden todos los gastos generados 

durante la tramitación del proceso arbitral ante la CCRD, incluyendo: 
a) Las tasas administrativas de corresponder; 
b) Las dietas de los árbitros; 
c) Los gastos de notificación, gestión documental y audiencias; 
d) Los honorarios de los peritos u otros designados por el Tribunal o el 

Árbitro Único; 
e) El honorario de la parte vencedora del caso. A efectos de fijar la cuantía 

se aplicará prudencialmente la Tabla de Honorarios Mínimos del Ilustre 
Colegio de Abogados de Lima, en lo que a procesos arbitrales se refiere; 

f) Cualquier otro gasto directamente relacionado con la tramitación del 
caso. 

 
2. El laudo arbitral deberá pronunciarse expresa y motivadamente sobre la 

distribución de los costos y costas del proceso arbitral entre las partes. Como 
regla general, los costes del proceso arbitral serán asumidas por la parte vencida, 
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salvo que el Tribunal o Árbitro Único considere, en atención a las circunstancias 
del caso, que corresponde una distribución equitativa o distinta. 

 
3. Cuando una de las partes haya incurrido en manifiesta temeridad procesal, 

obstrucción al proceso o actos dilatorios injustificados, el Tribunal o el Árbitro 
Único podrá imponerle la totalidad de las costas del proceso, 
independientemente del resultado final del caso. 
 

4. Las tasas y aranceles serán publicadas por la FPF anualmente y estarán sujetas a 
una revisión periódica, de acuerdo con lo establecido en el artículo 37 de este 
Reglamento. 

 
5. En caso de incumplimiento del pago de los costes del arbitraje, la Secretaría 

Técnica podrá remitir los antecedentes del caso a la Comisión Disciplinaria de la 
FPF para la aplicación de las sanciones correspondientes, conforme a lo 
dispuesto en el RUD. 

 
Artículo 36. Eficiencia 

 
1. El Tribunal o el Árbitro Único, según corresponda, resolverá los procesos con 

diligencia. Como principio, se promulgará un laudo dentro de los treinta (30) días 
hábiles, prorrogables por veinte (20) días hábiles siguientes a la resolución que 
deja la causa expedita para laudar. 

 
2. El Tribunal o el Árbitro Único, según corresponda, seguirá la Política relacionada 

a Procesos Eficientes elaborado por la Secretaría Técnica en consenso con el 
Consejo Arbitral. 

 
TÍTULO IV. PRESENTACIÓN DE RECLAMOS 
 
CAPÍTULO I. ETAPAS Y REQUISITOS FORMALES GENERALES 
 

Artículo 37. Pago de tasa 
 
1. Las tasas aplicables a procesos ante la CCRD serán aprobados por la Secretaría 

General de la FPF, a propuesta de la Secretaría Técnica y publicadas anualmente 
en los medios oficiales de la FPF. 
 

2. Las tasas se pagarán al término de cada proceso y se calcularán en función del 
tipo de proceso, monto reclamado, naturaleza de la controversia y las necesidades 
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de sostenibilidad operativa del sistema arbitral. Las tasas deberán ser 
proporcionales y razonables. 
 

3. Los montos de las tasas se expresan en dólares de los Estados Unidos de 
Norteamérica (U.S.$) y el cálculo de su equivalencia, en caso la cuantía se estipule 
en moneda nacional, deberá efectuarse en función al tipo de cambio previsto por 
la Superintendencia de Banca y Seguros del Perú en la fecha de presentación del 
escrito. 

 
Artículo 38. Admisión del reclamo 

 
1. Para ser admitido, el reclamo debe atender lo dispuesto en el artículo 25 del 

presente Reglamento e incluir la siguiente información y/o documentación: 
a) Nombres y apellidos completos y copia del documento de identidad, en 

caso se trate de una persona natural. Si comparece mediante 
representante(s), esto debe constar por escrito, mediante poder notarial 
con especificación de las facultades otorgadas, teniendo en cuenta lo 
dispuesto en el numeral 1 del artículo 29 del presente Reglamento; 

b) Razón social y número de Registro Único de Contribuyentes (RUC), en 
caso se trate de una persona jurídica. La debida representación debe 
constar por escrito, con especificación de las facultades otorgadas, 
teniendo en cuenta lo dispuesto en los numerales 1 y 2 del artículo 29 
del presente Reglamento; 

c) Direcciones de correo electrónico válidas para efectos de notificación, 
bajo responsabilidad, conforme a los numerales 1 y 2 del artículo 26 del 
presente Reglamento; 

d) Nombres y apellidos completos o razón social, según corresponda, de la 
parte emplazada, con indicación de un correo electrónico válido para 
efectos de notificación, bajo responsabilidad, conforme a los numerales 
1 y 4 del artículo 26 del presente Reglamento; 

e) Entidad financiera, código de cuenta interbancario y número de cuenta 
bancaria en la que se desea recibir el pago de lo reclamado, en caso 
corresponda, bajo responsabilidad de comunicación ante cualquier 
variación; 

f) Petitorio del reclamo con indicación detallada de las pretensiones. Si se 
trata de beneficios sociales, debe presentarse la respectiva liquidación; 

g) Fundamentos de hecho y de derecho que sustenten el petitorio; 
h) Medios probatorios pertinentes y relevantes en atención al petitorio, 

con la debida indicación de la finalidad de su ofrecimiento; 
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i) Solicitud expresa de celebración de audiencia de conciliación, de 
corresponder; 

j) De corresponder, propuesta de designación de árbitro de la nómina de 
la CCRD. 

 
2. De ocurrir que el escrito presentado carezca de uno de los requisitos previstos en 

el numeral precedente, éste se devolverá a su remitente, concediéndole un plazo 
de cinco (5) días hábiles para subsanar las observaciones. De no cumplir con lo 
señalado por la CCRD, se declarará la conclusión y archivo del proceso. 

 
Artículo 39. Etapa Conciliatoria 

 
Con la salvedad de lo que ocurre en los procesos acelerados y ejecutivos, según se detalla 
en los artículos 51 y 53 del presente Reglamento, una de las partes podrá solicitar la 
celebración de una audiencia de conciliación. La referida audiencia debe atender lo 
dispuesto en el artículo 33 precedente, además de lo siguiente: 
 
1. Dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la recepción del reclamo con la 

respectiva solicitud, la Secretaría Técnica citará a las partes a la celebración de la 
audiencia de conciliación, la cual se llevará a cabo, a más tardar, dentro de los 
cinco (5) días hábiles siguientes a la notificación. 

 
2. Con la notificación de la citación, a la parte emplazada se le solicitará la 

presentación de un escrito de apersonamiento, el cual deberá atender lo dispuesto 
en los numerales 1 y 2 del artículo 26 del presente Reglamento, en cuanto 
corresponda. Dicha documentación debe ser ingresada virtualmente, de 
conformidad con el artículo 25 del presente Reglamento, hasta antes de la 
celebración de la audiencia de conciliación. 

 
3. Si el reclamante no concurre a la audiencia de conciliación, o lo hace después del 

tiempo de tolerancia señalado en el numeral 4, literal e) del artículo 33 del 
presente Reglamento, se le tendrá por desistido de cualquier acuerdo 
conciliatorio, mas no de la reclamación. 

 
4. Si la parte emplazada no concurre a la audiencia de conciliación, o lo hace 

después del tiempo de tolerancia señalado en el numeral 4, literal e), del artículo 
33 de este Reglamento, o no presenta los documentos a los que hace referencia el 
numeral 2 del precedente artículo, se dejará constancia de ello en el acta, dando 
inicio al arbitraje correspondiente. 
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Artículo 40. Contestación del reclamo y reconvención 
 
1. En caso de haberse celebrado la audiencia de conciliación y las partes no hayan 

arribado a un acuerdo en dicha etapa, con la salvedad de lo que ocurre en los 
procesos acelerados y ejecutivos, según se detalla en los artículos 51 y 53 del 
presente Reglamento, la parte emplazada debe presentar una contestación y, de 
considerarlo conforme a su derecho, formular una reconvención dentro de los 
diez (10) días hábiles siguientes al traslado del reclamo, el cual adquiere la calidad 
de demanda en ese mismo acto, dando inicio al arbitraje. 

 
2. Atendiendo a lo dispuesto por el artículo 25 del presente Reglamento, la parte 

emplazada debe presentar un escrito de contestación y, de considerarlo conforme 
a su derecho, de reconvención, incluyendo la siguiente información y/o 
documentación: 
a) Nombres y apellidos completos y copia del documento de identidad, en 

caso se trate de una persona natural. Si comparece mediante 
representante, esto debe constar por escrito, con especificación de las 
facultades otorgadas, teniendo en cuenta lo dispuesto en el numeral 1 
del artículo 29 del presente Reglamento; 

b) Razón social y número de Registro Único de Contribuyentes (RUC), en 
caso se trate de una persona jurídica. La debida representación debe 
constar por escrito, con especificación de las facultades otorgadas, 
teniendo en cuenta lo dispuesto en los numerales 1 y 2 del artículo 29 
del presente Reglamento; 

c) Direcciones de correo electrónico válidas para efectos de notificación, 
bajo responsabilidad, conforme a los numerales 1 y 4 del artículo 26 del 
presente Reglamento; 

d) Entidad financiera, código de cuenta interbancario y número de cuenta 
bancaria en la que eventualmente se desea recibir la devolución de las 
costas o los costos procesales, en caso corresponda, bajo responsabilidad 
de comunicación ante cualquier variación; 

e) Fundamentos de hecho y de derecho que sustenten la respuesta o 
contestación; 

f) Medios probatorios pertinentes y relevantes en atención a la respuesta 
o contestación, con la debida indicación de la finalidad de su 
ofrecimiento; 

g) Solicitud expresa de celebración de audiencia de conciliación; 
h) De corresponder, propuesta de designación de árbitro de la nómina de 

la CCRD. 
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3. En caso lo formulado por la parte emplazada sea una reconvención, aunado a los 
requisitos señalados en el numeral precedente, el escrito presentado debe incluir 
el petitorio con indicación detallada de las pretensiones, corriéndose traslado de 
ello por diez (10) días hábiles. 

 
4. De ocurrir que el escrito presentado carezca de uno de los requisitos previstos en 

los numerales 2 y 3 precedentes, éste se devolverá a su remitente, concediéndole 
un plazo entre tres (3) a cinco (5) días hábiles para subsanar las observaciones. De 
no cumplir con lo señalado por la CCRD, el proceso seguirá con la rebeldía de la 
parte emplazada. 

  
Artículo 41. Excepciones, cuestiones previas o cuestiones probatorias 

 
1. Con la salvedad de lo que ocurre en los procesos acelerados y ejecutivos, según 

se detalla en los artículos 51 y 53 del presente Reglamento, la parte emplazada 
puede interponer excepciones, cuestiones previas o cuestiones probatorias 
dentro del plazo previsto para la presentación del escrito de contestación del 
reclamo o reconvención al que hace referencia el artículo 40 del presente 
Reglamento. 
 

2. Dentro del plazo de diez (10) días hábiles señalado en el numeral 3 del artículo 40 
del presente Reglamento, la parte demandante puede, igualmente, interponer 
excepciones, cuestiones previas o cuestiones probatorias frente a la 
reconvención. 

 
3. El Tribunal o el Árbitro Único, según corresponda, correrá traslado de las 

excepciones, cuestiones previas o cuestiones probatorias presentadas por cinco 
(5) días hábiles. 

 
4. Habiéndose o no absuelto el traslado al que hace referencia el numeral 

precedente, el Tribunal o el Árbitro Único, según corresponda, dictará una 
resolución o la diferirá al momento del laudo. 

 
Artículo 42. Facultades extraordinarias de los árbitros 

 
Extraordinariamente, dependiendo de la complejidad del proceso, y sujeto a la 
evaluación del Tribunal o el Árbitro Único, según corresponda, se podrá disponer 
de lo siguiente: 
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a) Solicitar información o documentación adicional dentro del plazo de 5 
días hábiles del cierre de la fase de presentación de alegaciones, en el 
marco del proceso arbitral. 

 
Artículo 43. Renuncia a objetar 

 
Si una de las partes, sabiendo que no se ha observado o infringido una norma, regla 
o disposición del convenio arbitral, prosigue con el arbitraje y no objeta su 
incumplimiento en el plazo de cinco (5) días hábiles de haber sido notificado, 
renunciará a formular una objeción por esas circunstancias. 

 
Artículo 44. Finalización anticipada del arbitraje 

 
Extraordinariamente, el Tribunal o el Árbitro Único, ordenará la terminación de las 
actuaciones y, por consiguiente, el archivamiento del proceso arbitral, cuando: 

a) La parte que ingresó el reclamo se desista de su petitorio, a menos que 
la parte emplazada se oponga a ello y el Tribunal o Árbitro Único, le 
reconozca un interés legítimo en obtener una solución definitiva de la 
controversia; 

b) Las partes acuerden dar por terminadas las actuaciones procesales y así 
lo comuniquen por escrito. 

 
Artículo 45. Cierre de actuaciones y plazo para laudar 

 
1. El Tribunal o el Árbitro Único, notificará a las partes el cierre de la fase de 

presentación de alegaciones del proceso tras evaluar, de acuerdo con las pruebas 
presentadas, la necesidad o no de llevar a cabo una audiencia de pruebas, 
conforme al artículo 32 del presente Reglamento. 

 
2. Con la notificación a la que se hace referencia en el numeral precedente, la causa 

queda expedita para laudar, teniendo en cuenta lo siguiente: 
a) El plazo para la emisión del laudo contado desde ese momento es de 

treinta (30) días hábiles, prorrogables por veinte (20) días hábiles más, 
bajo responsabilidad del Tribunal o Árbitro Único; 

b) En este estado, tanto los Integrantes de la CCRD como la Secretaría 
Técnica deben actuar en atención a lo dispuesto dentro del artículo 36 
del presente Reglamento. 

 
CAPÍTULO II. CLASIFICACIÓN 
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Artículo 46. Procesos 
 

Los procesos sujetos a la competencia de la CCRD son los siguientes: 
c) Proceso ordinario; 
d) Proceso de indemnización por formación; 
e) Proceso acelerado; 
f) Proceso ejecutivo; 

 
SUBCAPÍTULO I. PROCESO ORDINARIO 
 

Artículo 47. Competencia 
 
1. La Sala “A” es competente para conocer en un proceso ordinario los reclamos 

previstos por el numeral 1, literal a), del artículo 9 del presente Reglamento, 
destacando, a título enunciativo, mas no taxativo, la solución de controversias y/o 
discrepancias en contratos laborales, acuerdos, convenios o cualquier acto 
jurídico celebrado entre futbolistas y clubes profesionales y entre éstos y 
miembros de comando técnico, asistentes, médicos y personal auxiliar de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 9 del presente Reglamento. 

 
2. La Sala “A” podrá determinar los casos de sucesión deportiva en el marco de las 

controversias descritas en el presente artículo en los casos que se vean 
involucrados las partes señaladas en el punto 1. El sucesor deportivo es 
responsable por las deudas y obligaciones de su predecesor. 

 
3. La Sala “B” es competente para conocer en un proceso ordinario los reclamos 

previstos por el numeral 1, literales a) y c), del artículo 10 del presente 
Reglamento. 

 
4. La Sala “B” podrá determinar los casos de sucesión deportiva en el marco de las 

controversias descritas en el presente artículo que involucren sólo a Clubes. El 
sucesor deportivo es responsable por las deudas y obligaciones de su predecesor. 

 
Artículo 48. Disposiciones particulares 

 
En un proceso ordinario, las etapas procesales son las mismas a las previstas entre 
los artículos 38 al 45 del presente Reglamento. 

 
SUBCAPÍTULO II. PROCESO DE INDEMNIZACIÓN POR FORMACIÓN 
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Artículo 49. Competencia y reglamentación aplicable 
 
1. De acuerdo con el numeral 1, literal b), del artículo 10 del presente Reglamento, 

la Sala “B” es competente para conocer los procesos de indemnización por 
formación, los cuales se llevarán a cabo con un Árbitro Único. 
 

2. Los procesos de indemnización por formación se rigen por todo lo dispuesto en 
el presente Reglamento y el Reglamento de Indemnización por Formación. 

 
Artículo 50. Disposiciones particulares 

 
En un proceso de indemnización por formación, las etapas procesales son las 
mismas a las previstas entre los artículos 38 al 45 del presente Reglamento. Sin 
embargo, aunado a lo expuesto en lo concerniente a la información y/o 
documentación necesaria para la admisión del reclamo, se deberá incluir el 
pasaporte del jugador emitido por la FPF sobre el cual se basa la solicitud. 

 
SUBCAPÍTULO III. PROCESO ACELERADO 
 

Artículo 51. Competencia 
 
1. De acuerdo con el artículo 14 y 15 del presente reglamento, los procesos 

acelerados se llevarán a cabo por un Tribunal, el cual es competente para resolver 
una solicitud presentada por las siguientes materias: 
 
a) Inscripción de contrato de futbolista profesional; 
b) Autorización de inscripción de futbolista profesional; 
c) Inscripción del fenecimiento del vínculo contractual; y 
d) Otros asuntos urgentes que el Consejo Arbitral decida. 
 

2. Únicamente se podrá inscribir el fenecimiento del vínculo contractual, en 
aquellos casos en los que se haya determinado la existencia de una causa justa 
deportiva que permita ponerle fin al contrato de trabajo de forma unilateral. La 
renuncia no constituye una causa justa deportiva, y tampoco libera al futbolista 
del pago de indemnizaciones a favor del Club afectado.  
 

Artículo 52. Disposiciones particulares 
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En un proceso acelerado, dada la urgencia de la materia y la naturaleza de lo 
reclamado, el Tribunal debe atender los siguientes plazos: 

 
1. Luego de la presentación del escrito de reclamación, tras haberse verificado la 

inclusión de los requisitos en el artículo 38 del presente Reglamento, se convocará 
a una audiencia para las partes en un plazo no mayor a tres (3) días hábiles, la cual 
deberá llevarse, como máximo, dos (2) días hábiles después de la citación. 

 
2. Hasta antes de la celebración de la audiencia, la parte emplazada debe presentar 

el escrito de apersonamiento al que se hace referencia dentro del numeral 2 del 
artículo 39 del presente Reglamento, a fin de poder participar en la misma. 

 
3. De no mediar acuerdo entre las partes tras la audiencia única, el Tribunal a cargo 

del proceso resolverá la controversia en un plazo de tres (3) días hábiles, 
prorrogable hasta en un (1) día hábil adicional, previa notificación. Vencido el 
plazo sin pronunciamiento del Tribunal se tendrá como aceptada la solicitud. 

 
4. En caso lo resuelto favorezca al reclamante, la Secretaría Técnica, de oficio, 

deberá solicitar a la Oficina de Registros, Inscripciones y Transferencias FPF (o 
como se denomine) atender la decisión del Tribunal. 

 
SUBCAPÍTULO IV. PROCESO EJECUTIVO 
 

Artículo 53. Competencia 
 

Las Salas “A” y “B”, según su especialidad, serán competentes para resolver un 
reclamo basado conforme a ley y, en específico, en los siguientes títulos 
ejecutivos: 
a) Acta de audiencia de conciliación suscrita entre las partes; 
b) Documento privado o público que contenga un acuerdo de 

reconocimiento de deuda y forma de pago suscrito entre las partes, 
siempre que el reclamo se refiera a acreencias vencidas cuya exigibilidad 
no exceda el plazo de un (1) año desde la fecha de vencimiento original. 

 
Artículo 54. Disposiciones particulares 

 
En un proceso ejecutivo, dada la naturaleza de lo reclamado, el Tribunal, según sea el caso, 
deben atender los siguientes plazos: 
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1. Luego de la presentación del escrito de reclamación, tras haberse verificado la 
inclusión de los requisitos en el artículo 38 del presente Reglamento, se emitirá 
un mandato de ejecución. En dicho mandato se exigirá a la parte emplazada 
cumplir con la obligación establecida en el título ejecutivo dentro de un plazo 
máximo de cinco (5) días hábiles, contados desde la fecha de notificación, bajo 
apercibimiento de sanción. 

 
2. Dentro del plazo otorgado en el numeral precedente, la parte emplazada solo 

puede formular contradicción al mandato de ejecución alegando o el 
cumplimiento de lo ordenado o la extinción de la obligación. Indefectiblemente, 
dicho escrito debe contener en calidad de anexo el documento que acredite lo 
alegado, caso contrario, se declarará inadmisible y se continuará con la ejecución. 

 
3. Admitida la contradicción, el Tribunal correrá traslado a la parte reclamante por 

el plazo de cinco (5) días hábiles, luego de lo cual emitirá un pronunciamiento. 
 
4. En caso lo resuelto favorezca al reclamante, el Tribunal dispondrá el 

cumplimiento inmediato de la obligación materia de ejecución, bajo 
apercibimiento de sanción conforme al artículo 62 de este Reglamento. 

 
TÍTULO V. LAUDO 
 

Artículo 55. Particularidades 
 
1. El laudo consta por escrito y debe estar firmado por los Integrantes de la CCRD 

que formaron parte del Tribunal o Árbitro Único, incluyendo los votos singulares 
concurrentes o disidentes, en caso los hubiere. 

 
2. En lo concerniente a los laudos elaborados por un Tribunal, basta que sea firmado 

por la mayoría para formar decisión. Los Integrantes de la CCRD tienen la 
obligación de votar en todas las decisiones, respetando los plazos preestablecidos. 

 
3. El laudo debe ser remitido a la Secretaría Técnica a través de los medios 

electrónicos que provea y que dejen constancia de su remisión. 
 
4. En caso de empate, el presidente del Tribunal tiene voto dirimente. 
 

Artículo 56. Forma y contenido 
 

El Tribunal o Árbitro Único emite un laudo por escrito que contiene lo siguiente: 
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a) La fecha en la que fue dictado; 
b) Los nombres de los Integrantes de la CCRD participantes y sus 

respectivas firmas, de conformidad con el numeral 1 del artículo 51 de 
este Reglamento; 

c) El nombre y apellido completo o razón social de las partes y de sus 
representantes, en cuanto corresponda; 

d) Las peticiones de las partes; 
e) La valoración expresa de los argumentos de hecho y de derecho, así 

como de sus respectivos medios probatorios de manera individual y 
conjunta; 

f) La decisión adoptada, incluyendo la distribución de los costos y costas, 
según corresponda; 

g) Las consecuencias del incumplimiento de la decisión. 
 

Artículo 57. Notificación 
 
1. Se tiene por efectuada la notificación del laudo cuando la decisión haya sido 

comunicada a las partes en el correo electrónico correspondiente. 
 
2. La notificación realizada a un representante es suficiente para dar por 

comunicada la decisión. 
 

3. En la Resolución que notifica el Laudo la Secretaría Técnica incluirá la 
liquidación de gastos administrativos y quien será el responsable de pagarlos. 

 
4. El Tribunal o el Árbitro Único, de oficio o previa solicitud, puede rectificar los 

errores manifiestos y los errores procedimentales evidentes de dicha decisión. 
Cuando se rectifique una decisión, los plazos reglamentarios comenzarán a 
contar a partir del momento de la notificación de la decisión rectificada. 

 
Artículo 58. Efectos del laudo 

 
1. Todo laudo emitido es definitivo e inapelable, teniendo valor de cosa juzgada, 

siendo eficaz y de obligatorio cumplimiento desde su notificación a las partes. 
 
2. Contra el laudo solo procede el recurso de anulación, de conformidad con lo 

previsto en el Decreto Legislativo No 1071 y sus modificaciones. Su ejecución se 
efectuará veinte (20) días hábiles después de su notificación, salvo resolución 
judicial de suspensión temporal. 

 



 

Página 33 de 37 
 

3. Para la interposición del recurso de anulación al que se refiere en numeral 
anterior, la parte vencida deberá presentar a la CCRD dentro del plazo estipulado, 
una comunicación adjuntando una fianza bancaria solidaria  a favor de la 
contraparte por el valor del 20% de la condena contenida en el laudo, o la 
constancia de un depósito por el mismo valor de la carta fianza en la cuenta 
bancaria de la CCRD a favor de la contraparte, como pago en consignación, y que 
permanecerá en garantía; con una vigencia no menor a seis (6) meses, renovables 
por todo el tiempo que dure el trámite del recurso, bajo apercibimiento de 
ejecución.. 

 
4. Si el recurso de anulación es desestimado, la carta fianza bancaria se entregará a 

la parte vencedora del recurso. En caso contrario, lo devolverá a la parte que 
interpuso el recurso. 

 
Artículo 59. Rectificación, interpretación, integración y exclusión del laudo 

 
1. Dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación de los fundamentos 

del laudo, cualquiera de las partes puede presentar una solicitud: 
a) De rectificación, para así corregir cualquier error, bien sea de cálculo, de 

transcripción, de copia, numérico, tipográfico, informático o similares; 
b) De interpretación, para así aclarar un extremo oscuro, impreciso o 

dudoso, y que influya en la determinación de los alcances de la 
ejecución; 

c) De integración, para así subsanar la omisión en la resolución de 
cualquier extremo de la controversia sometida a conocimiento y 
decisión del Tribunal o el Árbitro Único, según corresponda; 

d) De exclusión, para así retirar del laudo cualquier extremo que hubiera 
sido objeto de pronunciamiento sin que estuviera sometido a 
conocimiento y decisión del Tribunal o el Árbitro Único, según 
corresponda, o no sea susceptible de arbitraje. 

 
2. Recibido el escrito con alguna de las solicitudes enlistadas en el numeral 

precedente, el Tribunal o el Árbitro Único, según corresponda, correrá traslado a 
la otra parte por el plazo de cinco (5) días hábiles. Posteriormente, con la 
absolución o sin ella, emitirá una resolución que será notificada dentro de los 
subsiguientes diez (10) días hábiles, y cuyo contenido formará parte del laudo, sin 
que las partes puedan interponer acción legal alguna a excepción del recurso de 
anulación de laudo. 

 



 

Página 34 de 37 
 

3. De oficio, el Tribunal o el Árbitro Único, según corresponda, también puede 
proceder a la rectificación, interpretación, integración o exclusión del laudo 
dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación de los argumentos 
del laudo. 

 
 
4. La rectificación, interpretación, integración y exclusión formarán parte 

integrante del Laudo. Contra esta decisión no procede recurso de 
reconsideración. 

 
Artículo 60. Cumplimiento del laudo 

 
Las partes tienen el deber de informar a la Secretaría Técnica el cumplimiento 
del laudo y aportar documentación de sustento que sea de utilidad para dar por 
archivado el proceso. 

 
Artículo 61. Publicación de los laudos 

 
1. La Secretaría Técnica publicará la parte resolutiva de los laudos en la página web 

de la FPF. 
 
2. De ocurrir que la parte resolutiva del laudo contengan información confidencial, 

las partes podrán solicitar la publicación de una versión modificada o 
anonimizada en un plazo no mayor a cinco (5) días hábiles contados desde la 
notificación del laudo. 

 
3. La parte resolutiva de los laudos publicados se mantendrá en la página web de la 

FPF, cuando menos, por un (1) año desde su notificación a las partes. 
 
TÍTULO VI. SEGUIMIENTO Y SANCIONES 
 

Artículo 62. Sanciones por incumplimiento de laudo firme 
 
1. En caso de impago total o parcial de una suma de dinero a cualquier persona o 

entidad sujeta a este Reglamento o a la FPF, pese a que el pago haya sido impuesto 
por la CCRD, o en caso de una sanción o en caso de incumplimiento de una 
decisión firme de naturaleza no económica pronunciada por la CCRD, el Tribunal 
o Árbitro Único tendrá competencia y podrá: 
a) Imponer una multa por haber incumplido la decisión, adoptando las 

medidas disciplinarias oportunas; y, si fuera necesario: 
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b) Se concederá un plazo de gracia último y definitivo de hasta treinta (30) 
días calendario para que se abone la cuantía adeudada o, si se trata de 
una decisión no económica, para que se cumpla lo laudado; 

c) Se podrá ordenar el pago del interés de 5% anual al acreedor desde la 
fecha de la decisión de la CCRD; 

d) En el caso de los clubes, tras el vencimiento del plazo de gracia último y 
definitivo, de ocurrir que persiste el impago o el incumplimiento total o 
parcial de la decisión dentro del periodo establecido, se ordenará la 
prohibición de inscribir nuevos jugadores en competiciones de la FPF 
hasta el pago de la cantidad total adeudada y/o, si la decisión no es de 
naturaleza económica, hasta su cumplimiento. Tras ello, determinará un 
plazo para acreditar el cumplimiento, que de no cumplirse decretará, 
además, la deducción de puntos en la competición oficial. Tras ello, 
decretará el descenso de categoría y/o la exclusión de competiciones en 
curso y/o futuras, además de la prohibición de inscribir nuevos 
jugadores, en caso de que persista el impago (es decir, cuando se haya 
cumplido la prohibición de inscribir jugadores durante más de tres 
periodos de inscripción consecutivos y completos tras la notificación de 
la decisión), de reincidencia o de infracciones graves, o de no haber sido 
posible cumplir, por cualquier motivo, con la prohibición de inscribir 
jugadores en su totalidad; 

e) En el caso de las personas naturales, tras el vencimiento del plazo de 
gracia último y definitivo, de ocurrir que persiste el impago o de 
incumplimiento total o parcial de una decisión dentro del periodo 
establecido, se les prohibirá ejercer actividades relacionadas con el 
fútbol durante un periodo determinado, y se les podrán imponer 
adicionalmente otras medidas disciplinarias. 

 
2. En relación con las decisiones de índole económica adoptadas por la CCRD, el 

procedimiento se iniciará únicamente a petición del acreedor o de otra parte 
afectada, quienes tendrán el derecho a ser informados sobre el resultado final de 
dicho procedimiento, incluida la decisión fundamentada si así lo solicitan. 
 

3. Toda decisión adoptada por la CCRD, de naturaleza económica o no, deberá ser 
ejecutada por la FPF y el organizador de la competición. 

 
TÍTULO VII. DISPOSICIONES FINALES 
 
Primera. – Limitación de responsabilidad 
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Los árbitros, peritos o expertos y otras personas designadas por el tribunal arbitral, el 
Consejo y sus miembros, la Secretaría Técnica, la FPF y sus empleados, no serán 
responsables frente a persona ni autoridad alguna, de hechos, actos u omisiones 
relacionados con el arbitraje, excepto en la medida en que dicha limitación de 
responsabilidad esté prohibida por la ley aplicable. 
 
Segunda. – Legitimidad de las decisiones 
 
De conformidad con los principios establecidos en los numerales 5 y 6 del artículo 21 del 
Código Disciplinario de la FIFA, y en cumplimiento de la normativa disciplinaria 
aplicable, la FPF, Ligas y clubes ejecutarán las decisiones que apruebe la CCRD a través 
de laudos firmes. 
 
Tercera. - Adopción y entrada en vigor 
 
1. La Junta Directiva de la FPF ha ratificado el presente Reglamento en sesión de 

fecha 16 de julio de 2026. 
 
2. El presente Reglamento entrará en vigor al día siguiente de la emisión de la 

Resolución de aprobación y es aplicable para todos los reclamos presentados a 
partir esa la fecha. 

 
3. Su aplicación se realizará en concordancia con la legislación vigente y los 

reglamentos pertinentes, siempre que no contravenga disposiciones de rango 
superior. 

 
4. En ese sentido, se establece que las referencias contenidas en la Resolución N.° 

023-FPF-2017 a la Ley General de Arbitraje se entenderán efectuadas al Decreto 
Legislativo N.° 1071, Decreto Legislativo que norma el arbitraje y sus 
modificaciones. 

 
Cuarta. - Procesos en trámite 
 
Los procesos en trámite mantienen su vigencia, conformación del Tribunal y aplicación 
del Reglamento con el que se iniciaron hasta la emisión de sus laudos. En caso de vacancia 
de algún miembro, el Consejo Arbitral podrá disponer la reconformación. 
 
Quinta. - Prescripción  
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Todas las controversias que se tramitan ante la CCRD de la FPF deben tener un plazo de 
vigencia máximo de dos años de haberse producido el hecho, para lo cual la Secretaria 
Técnica verificara que el plazo este vigente para dar trámite a la controversia, caso 
contrario declarara improcedente la solicitud por extemporánea. 


